Jana Eglisa Preilu Valsts gimnazijas
pasnovértejuma zinojums

Preili, 30.10.2025.

(vieta, datums)

Izglitibas iestades vaditajs: Skaidrite Uzulina



Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2024./2025. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Istenosanas Licence Izglitojamo skaits,| Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese - uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. LicencéSanas .
. . programmas | programmas apguvi
(ja atskiras no . . . .
kods o datums  |apguvi (prof. izgl.)| (prof.izgl.) vai
juridiskas S -
q vai uzsakot noslédzot
adreses) 2024./2025. mac.g| 2024./2025.mac.g.
(01.09.2024.) (31.05.2025.)
Pamatizglitibas 2. 23011111 Preili, V_3185 [14.07.2020. 88 89
posma (7.- Kooperativa
9. klase) iela 6
programma
Vispargjas vidgjas [31016011 Preili, V_ 3186 |14.07.2020. 102 97
izglitibas Kooperativa
programma iela 6

1.1.Izglitibas iestades iegtita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un macibu
partrauksSanai izglitibas programma:
1.1.1. 3izglitojamie pamatskolas posma uzsaka macibas izglitibas iestade macibu gada laika,

jo velgjas mainit skolu, un 1 izglitojamais vidusskolas posma uzsaka macibas macibu

1.1.2.

1.1.3.

Vidusskolas posma

gada laika.

1 izglitojamais pamatskolas posma partrauca macibas izglitibas iestade, jo mainija
izglitibas iestadi uz citu.
3 izglitojamie partrauca macibas vidusskolas posma, mainija izglitibas iestadi, turpinaja
macibas Vispar€jas videjas izglitibas iestades, tai skaita talmacibas forma. 2 izglitojamie
vidusskolas posma tika atskaititi no izglitibas iestades. AtskaitiSanas iemesli: nesekmiba
un 1ek$gjas kartibas noteikumu parkapumi.
Secinajumi: Izglitibas iestade macibu gada laika ir v€rojama maznozimiga izglitojamo mainiba.

mainiba pamata vérojama macibu gada sakuma (septembri), kas norada uz

izaicinajumiem karjeras izglitiba Latvijas izglitibas iestades. Pamatizglitibas posma izglitojamie (pamata
no kaiminu novadiem), uzsakot macibas macibu gada laika, pamato savu lémumu ar vélmi iegut kvalitativu
izglitibu, lai sagatavotos turpmakajam macibam vidusskolas posma Jana Eglisa Preilu Valts gimnazija.

1.2.Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1. IlgstoSas vakances izglitibas iestade Tiek nodroSinata visu
(vairak ka 1 ménesi) 2024./2025. mac.g. macibu priek§metu/kursu
(Iidz 31.05.2025.) satura apguve. Ilgstosas

vakances tiek 1stenotas un
skolotajiem apmaksatas



https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=62446&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=62446&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=62446&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=62446&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=62446&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=62446&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=62450&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=62450&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=62450&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=62450&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=62450&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx

atbilstosi ar€jo normativo
aktu prasibam ka papildus
pienakumu veikSana.

2. Izglitibas iestadeé pieejamais atbalsta | Izglitibas
personals, noslédzot 2024./2025. mac.g. | psihologs;
(Iidz 31.05.2025.) Socialais
pedagogs;
bibliotekars;

pedagogs karjeras
konsultants;
pedagoga paligs.

2. lzgltibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates
2.1.Izglitibas iestades misija — Izglitibas iestades misija — Izglitibas iestades misija: “...bet, kas dzer no ta
fidens, ko es tam dosu, tam nemiizam vairs neslaps, bet @idens, ko es tam dosu, kliis vina par @idens
avotu, kas verd muizigai dzivei.”
/Jana ev.4.1 21/
2.2.1zglitibas iestades vizija par izglitojamo — Miisu skoléni ir miisu lepnums.
2.3.1zglitibas iestades vertibas cilvekcentréta veida — atbildiba, centiba, solidaritdate.

3. Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmu istenoSanas kvalitates mérki:

3.1.Informacija, kura atklaj konkréta macibu gada, par kuru tiek veikts izvert€§jums, darba prioritates un
sasniegtos rezultatus:

Macibu gads Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un Norade par uzdevumu

kvalitativi izpildi (Sasniegts/dal&ji

sasniegts/ Nav sasniegts)
un komentars

2024./2025.m.g. | Nr.1 Kvalitativie:
Atbalsta a) izveidot vienotu izglitojamo a) sasniegts;
nodrosinasana individualiz&tu atbalsta sistému, b) sasniegts;
izglitojamajiem kas balstas uz: (i) izglitojamo C) sasniegts.
atbilstoSi vinu stipro puSu identificéSanu, (ii)
speéjam un personiskas lideribas prasmju
vajadzibam attistiSanu, (i) individualo

mérku / SR identificéSanu,
monitoringu,  (iv)  caurviju
prasmju, SEM integréSanu
macibu procesa,

b) macibu un audzinasanas procesa
iedzivinat, izmantot 5
paradigmas: (i) ikviens var but
lideris, (i1) katram ir iesp&jams
sasniegt izcilibu kada joma, (iii)
parmainas sakas ar mani, (iv)
pedagogs atbalsta skolénus vinu
macibas un pilnvaro vinus vadit
savas macibas, (v) ir svarigi




pilnveidot un attistit visas
personibas jomas: intelektualo,
fizisko, garigo, emocionalo un
socialo,

tiks nodroSinata konsekvence
JEPVG izglitojamo macibu
sasniegumu vertésana,
summativo parbaudes darbu
atbilstiba SOLO taksonomijai.

Kvantitativie:

a)

b)

d)

9)

izveidot vienotu izglitojamo
personibas attistibas “Lidera”
portfolio, kur tiek identific€tas
izglitojamo stipras puses,
audzinasanas stundas un macibu
satura visos macibu priekSmetos
2024./2025.m.g.: (i) 1.semestr1
ieklaut tematus, kas vérsti uz
efektiva lidera 1.paraduma “Esi
proaktivs!” apguvi, (i1)
2.semestr1 ieklaut tematus, kas
vérsi uz efektiva Iidera
2.paraduma “Sac ar rezultata
viziju!” un 3.paraduma “Sac ar
svarigako!” apguvi,

katra klasé izglitibas iestades
vaditaja novadis ievadseminaru
par  efektiva  cilveka 7
paradumiem, efektivitates
konceptiem,

macibu gada laika izglitibas
iestades vaditaja piedavas un
novadis vismaz 3 seminarus
izglitojamo  vecakiem  par
efektiva lidera
pamatkonceptiem,

izglitibas iestades fiziskaja vide
integrét vizualus, kas atspogulo
efektiva cilvéka konceptus,
kurus primari iedzivina
1zglitibas iestade
2024./2025.m.g,

regulari (reizi ménesi) notiks
sadarbibas  grupas  “Lideris
mani’ sanaksme, kur skolotaji
kopigi planos efektiva Iidera
paradumu apguves
1edzivinasanu,

regulari (reizi ménesi) notiks 3
macibu jomu sadarbibas grupu

a)
d)
e)
f)
9)

sasniegts;
sasniegts;
sasniegts;
sasniegts;
sasniegts.




“Efektiva vertéSana macibu
procesa” sanaksmes.

Nr.2 Kvalitativie:

Metodiska a) tiks novaditas vismaz tris JEPVG a) sasniegts;
atbalsta centra pedagogu meistarklases, un b) sasniegts;
funkciju izglitibas iestades ttmeklvietné tiks C) sasniegts.
nodrosinasana publicéti to materiali,

b) izglitojamo pavasara brivdienas
tiks noorganizéta Preilu novada
izglitibas iestazu pedagogu labas
prakses konference,

c) tiks noorganizEtas un Tstenotas
vismaz tr1s pedagogu profesionalas
kompetences pilnveides
programmas divas macibu jomas
atbilstosi  valsts  noteiktajam
prioritattm  un  pieskirtajam

finansg€jumam.

Kvantitativie:

a) katrs Preilu novada macibu jomas a) sasniegts;
koordinators, kur§ ir JEPVG b) sasniegts;
skolotajs, noorganizés vismaz C) sasniegts;
vienu metodiskas apvienibas d) sasniegts;
seminaru, tai skaitd tieSsaistes e) sasniegts.

reZima, vai veiks informacijas
nodosanu elektroniski,

b) katrs Preilu novada macibu jomas
koordinators apmeklg€s visus VISC
organiz€tos seminarus,

c) JEPVG nodrosinas visu VISC
macibu  priekSmetu  olimpiazu
norisi,

d) tiks noorganizéts vismaz viens
metodiskais ~ seminars  Preilu
novada izglitibas iestazu
vaditajiem,

e) tiks veikta Preilu novada izglitibas
iestazu vajadzibu izzinaSana par
nepiecieSamo atbalstu pedagogu
profesionalaja pilnveide.

4. Informacija, kura atklaj konkréta macibu gada, par kuru tiek veikts izvértéjums,
AUDZINASANAS darba prioritates (bérncentrétas, domajot par izglitojama personibas attistibu) un
sasniegtos rezultatus:

Izglitibas iestades audzinasanas darba sasniedzamie rezultati:

Atbildiba
(griba un spéja paredzét savas izvéles un ricibas sekas un rikoties, respektéjot cita cilveka cienu un
brivibu).




Izglitojamais, kur$

bez iemesla nekavé stundas,

stundai sagatavojas laicigi starpbridi,

vienmér lidzi nepiecieSamie piederumi macibu procesam,

seko macibu procesam un netraucé citus,

plano un analiz€ savus macibu un arpusstundu darba mérkus un sasniegumus,

veic sev uztic€tos pienakumus klas€ un skola,

izjut piederibu JEPVG, seko lidzi savam pozitivajam gimnazista t€lam skola un arpus tas.

VVVVVYVYY

Centiba

(Caklums, uzcitiba, ripiba un griba jebkuru darbu veikt péc iespéjas mérktiecigak, kvalitativak un
produktivak).

Izglitojamais, kurs:

savlaicigi iesniedz darbus,

jebkuru darbu iesniedz glitu, akuratu, salasama rokraksta,

apmekI€ piedavatas konsultacijas,

iesaistas skolas arpusstundu pasakumos, izrada iniciativu,

piedalas olimpiad&s un konkursos,

brivo laiku skola pavada pilnvertigi.

Solidaritate

(savstarpéjs atbalsts un ricibas saskanotiba, ripes par savu, citu un kopigu labumu, demokratisks dialogs
ar citiem).

Izglitojamais, kurs:

ievero skolas ieks€jas kartibas noteikumus,

neveicina negativismu, nav vienaldzigs emocionalas vai fiziskas vardarbibas gadijumos,
apzinas ricibas seku algoritmu,

riip&jas par savu un citu drosibu,

saudzigi izturas pret savu, citu un skolas Ipasumu,

ir tolerants pret visiem skolas saimé&, gatavs sadarboties ar visiem,

ievero cienpilnu attieksmi pret visiem skolas darbiniekiem, ciena to darbu,

ievero pieklajibu un noteikumus visas skolas telpas,

ir proaktivs, izsaka viedokli par skolénu labbiitibu un notiekoso skola.

VVVVYY

VVVVVVVVY

4.1. Secinajumi:

Savstarpgji sadarbojoties ikdiena: klases audzinatajs - skoléns - macibu priekSmetu skolotaji -
atbalsta personals - administracija, ka ari vajadzibas gadijuma izvertejot kadu konkrétu situaciju,
ir stiprinati ieradumi, lai veicinatu gimnazijas veértibu (atbildiba, ciena, solidaritate) iedzivinasanu
skolénu un skolotaju ikdiena. Sistematiskas un pastavigas sadarbibas rezultata skoleni ir kluvusi:

> atbildigi - vérojama macibu stundu neattaisnotu kav&jumu skaita un negativo uzvedibas
ierakstu samazinasanas,

> centigi - pozitivo uzvedibas ierakstu skaits skolvadibas sistéma e-klase pieaug, palielinas
konsultaciju apmekl&jumu skaits, palielinas interesu izglitiba iesaistito skolénu skaits,
skolénu daliba arpusstundu pasakumos, iesaiste izglitibas iestades normativo aktu
aktualizacija, izstradg, skolas dzives organizésana, skolas vides labiekartosanas planoSana
un istenoSana aktivi liddarbojas skolénu paSparvalde,

» solidari — ir palielinajies arpusklases aktivitasu skaits, kas sekmé solidaritates, piederibas
skolai izjutas veidoSanos, kuru iniciatori ir skoléni. Skoléni pa$i inici€é un ar skolotaju



atbalstu 1steno solidaritates pasakumus. Veérojama pozitiva savstarpgja komunikacija klasu
kolektivos un starp skolasbiedriem.

Parmainu procesa “Lideris mani”’ personigas lideribas paradumu iedzivinasana ikdiena veicina
pozitivas socialas kultiras veidoSanos izglitibas iestade, kur ir iespgjams atklats dialogs un savstrapgjais
atbalsts Visos limenos.
Audzinasanas darba plans ir sastadits un tiek regulari aktualizets, nemot vera izglitibas iestades defingtas
vertibas, visu iesaistito pusu viedoklus un skolas un tautas tradicijas.

Tiek organizgtas merktiecigas un regularas izglitojamo un direktores tikSanas “Kafija ar direktori”,
lai izvertétu un planotu skolas darbu.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi
5.1.Sadarbibas ligums ar Gé&tes institiitu par dalibu projekta ,,Macibu satura un vacu valodas integréta
apguve Latvijas skolas” (CLIL Latvija). Saite papildinformacijai
https://www.goethe.de/ins/Iv/Iv/spr/unt/cli.html#accordion_toggle 8740066 4.  VienoSanas  par
sadarbibu noslégta, lai sasniegtu sekojoSus mérkus:
» stiprinat vacu valodas maciSanu, ievieSot jaunas maciSanas metodes,
» nodrosinat iesp&ju integrétai macibu priekSmeta vizuala maksla satura un vacu valodas apguvei,
» paaugstinat skolotaju un skolénu macisanas motivaciju.

5.2. Sadarbibas (Iidzdarbibas) ligums Nr. 4.4/2023/10 ar SIA “Riga International Tuition Centre”
programmesanas macibu satura apguvei 10.klasés. Tick izmantots kombinéts tieSaistes/klatienes
macibu process, izmantojot tieSsaistes macibu platformu interneta vietné https://.skola.datorium.eu.

5.3. Sadarbibas ligums Nr. 1.-8./11 ar biedribu “Mizizglitibas un kultiiras institiits “Vitae”” (sakot ar
2023./2024.m.g.; turpmak katru gadu liguma darbibas termins tiks pagarinats), lai nodroSinatu:
> tiesibas Tstenot parmainu procesu sava izglitibas iestade, izmantojot “Lideris mani” pieeju,
2023./2024. macibu gada ievieSot saturiski $adas dalas — pamati, 1. paradums, 2. paradums, 3.
paradums;
> tiesibas izmantot Franklin Covey Education sagatavotos materialus par personiskas lideribas
pamatiem, 1. paradumu, 2. paradumu un 3. paradumu;
pedagogu profesionalas pilnveides kursus, lai sagatavotu izglitibas iestades personalu darbam ar
parmainu procesu “Lideris mani” (8h kursi par pamatiem, 1. paradumu, 2. paradumu un 3.
paradumu);
vienas dienas tieSsaistes macibas 2024. gada aprili ievieSanas komandai izglitibas iestadg;
divu mentoru sagatavoSana padzilinatam darbam ar “Loti efektivu cilveku septiniem paradumiem”
perioda no 2024. gada marta;
vienu individualo tieSsaistes tikSanos izglitibas iestadei par parmainu procesa ievieSanu (2 h, viena
reize pec noteikta grafika, vienojoties ar izglitibas iestadi) péc izglitibas iestades pieprasijuma;
tiesibas piedalities “Lideris man1” izglitibas iestaZu tikla aktivitates laika no 2024. gada 29.februara
lidz 2025.gada 28. februarim - ikméneSa tieSsaistes tikSanas, vecaku vakars vienu reizi semestri,
“Lideris mant” skolu klatienes pasakumi - metodiskas dienas un Lideribas dienas.

Y
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5.4. VienoSanas ar Izglitibas un zinatnes ministriju, lai nodroSinatu:
» regionala metodiska centra un pedagogu talakizglitibas centra metodisko funkciju istenos$anu,
» macibu pakalpojumu sniegSanu pedagogu profesionalas kompetences pilnveides ietvaros (turpmak
kopa — Pakalpojumi).

5.5. Sadarbibas ligums Nr. 20082024/18 ar biznesa izglitibas biedribu “Junior Achievement Latvia”,
lai:


https://www.goethe.de/ins/lv/lv/spr/unt/cli.html#accordion_toggle_8740066_4
https://.skola.datorium.eu/

» nodrosinatu pieeju JA Latvia macibu programmam un metodiskajiem materialiem digitalaja
platforma jalatvia.lv, skolai iegtstot tiesibas praktizét starptautiski atzitas Junior Achievement
Worldwide macibu programmas un macibu lidzeklus;

» sniegtu iesp&ju Latvijas un Starptautiska m&roga projektos, konkursos iegiit Balvas, Diplomus,
Atzinibas rakstus, Pateicibas rakstus, ka arT macibu atlaides un apmaksatas studiju vietas Latvijas
augstskolas saskana ar JA Latvia programmu Nolikumiem.

5.6. Sadarbiba ar apgadu "Zvaigzne ABC", RTU R&zeknes filiali un Daugavpils Universitati tiek inici€ts
un organizéts radoSo darbu konkurss, kas veérsts uz paaudzu solidaritati, veicinot izglitojamo empatiju.

6. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2025/2026. macibu gada

Macibu Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi Piezimém
gads

2025./2026. | Nr.1 Kvalitativie:
Izglitibas a) skolotaju (3 jomu) sadarbibas grupas regulari
iestades darbibas istenos kopigas metodiskas tikSanas, lai
transfomacija uz padzilinatu izpratni par personigas lideribas
macisanas prasmém un Vveidotu metodisko banku
organizacija personigas lideribas prasmju integréSanai
darbibas macibu satura visos macibu priekSmetos visas
pamatprincipiem klasgs,

b) skolotaju sadarbibas grupu vaditaji kopigi
veidos nodarbibas skolotajiem par personigas
lideribas prasm&m un vadis nodarbibas savas
sadarbibas grupas,

c) skolotajiem tiek organizétas regularas
kopigas metodiskas stundas, kuru laika tiek
risinati aktualie metodiskie un
organizatoriskie jautajumi,

d) skolotaji izglitojamo rudens brivlaika kopigas
macibas apgls profesionalas pilnveides
programmu par personigas lideribas prasmju
integréSanu macibu satura,

e) skolotaji kopigas macibas padzilinas izpratni
par efektivas macibu stundas struktiru, tai
skaita meérktiecigas formativas vertéSanas
1stenoSanu,

f) izglitojamo vecakiem tiks noorganizeti divi
vecaku vakari par personigas Ilideribas
prasmém tieSsaiste, tai skaita izmantojot
sadarbibas partnera “Vitae” tieSsaistes
seminarus,

g) tiks  aktualizéta  izglitojamo  macibu
sasniegumu  vértéSanas kartiba, iek$gjas
kartibas noteikumi,

h) tiks aktualizéta vértibu dimensija, izglitibas
iestades vertibu definicija 7., 10.klaSu




skoléniem (kuri uzsaku$i macibas gimnazija
Saja macibu gada).

7.-11.klasu  skoléniem tiks piedavatas
individualas/gupu, fakultativas nodarbibas
personigas Iideribas prasmju attistiSanai.

Kvantitativie:

a)

b)

c)

d)

f)

skolotaju (3 jomu) sadarbibas grupas
regulari 1stenos kopigas metodiskas tikSanas,
(vismaz 2 reizes ménesi),

skolotaji 2 reizes ménesT tiekas metodiskaja
stunda (otrdienas no plkst. 16.00 Iidz 17.00)
ar vadibas komandu,

izglitibas iestade piedalisies visas “Lideris
man1” Latvijas izglitibas iestazu aktivitates
gan klatienes, gan tieSsaistes forma,
skolotaji macibu gada laika apgus 2
profesionalas pilnveides programmas
kolektivajas macibas,

7.-11.klasu skoléniem 1 reizi nedéla tiks
piedavatas individualas/gupu, fakultativas
nodarbibas personigas lideribas prasmju
attistiSanai,

izglitibas iestades vadibas komanda veiks
macibu stundu kvalitates vertésanu, aptverot
vismaz 80% skolotaju.

Nr.2
Metodiska
atbalsta centra
funkciju
nodroSinasana

Kvalitativie:

a)

b)

d)

tiks novaditas vismaz tris JEPVG pedagogu
meistarklases, un  izglitibas  iestades
timeklvietné tiks publicéti to materiali,
izglitojamo brivdienas tiks mnoorganizéta
Preilu novada izglitibas iestazu pedagogu
labas prakses konference,

tiks noorganizetas un istenotas vismaz tris
pedagogu profesionalas kompetences
pilnveides programmas divas macibu jomas
atbilstoSi valsts noteiktajam prioritateém un
pieskirtajam finans€jumam,

tiks veikta Preilu novada izglitibas iestazu
vajadzibu izzinaSana par nepiecieSamo
atbalstu pedagogu profesionalaja pilnveide,
lai noorganiz€tu nepiecieSamas pedagogu
profesionalas pilnveides aktivitates macibu
jomas.

Kvantitativie:

a)

katrs  Preilu novada macibu jomas
koordinators JEPVG skolotajs noorganizes
vismaz  vienu metodiskds  apvienibas
seminaru, tai skaita tieSsaistes rezima, vai
veiks informacijas nodoSanu elektroniski,




b) katrs Preilu novada macibu jomas
koordinators  apmeklés  visus  VISC
organiz€tos seminarus,

c) JEPVG nodrosinas visu VISC macibu
priekSmetu novada posmu olimpiazu norisi,

d) tiks noorganizéts vismaz viens metodiskais
seminars Preilu novada izglitibas iestazu
vaditajiem.

7. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades kvalitates mérki nakamaja macibu gada (péc konkreta
macibu gada izvertéjuma)
7.1. JEPVG izglitojamo macibu sasniegumi ikdienas izglitibas procesa:

% izglitojamajiem ikdienas izglitibas procesa ir 5 - 7 balles: (i) vidusskolas posma 86%, (ii)
pamatskolas posma 82%,

¢ izglitojamajiem ikdienas izglitibas procesa ir rezultati vid&ji 7 balles un augstak: (i) vidusskolas
posma 43%, (ii) pamatskolas posma 41%,

% izglitojamajiem ikdienas izglitibas procesa ir rezultati 5 balles un zemak: (i) vidusskolas posma
17,5%, (i1) pamatskolas posma 18%,

% izglitojamajiem ikdienas izglitibas procesa ir pozitiva macibu sasniegumu dinamika: (i)
vidusskolas posma 55%, (ii) pamatskolas posma 66%,

% vispargjas vidgjas izglitibas programmas iestades Tstenotajos padzilinatajos kursos
izglitojamajiem ir augsti macibu sasniegumi ikdienas macibas (6 balles un vairak): (i) anglu
valoda Il — 68%, (ii) biologija I — 78%, (iii) vesture Il — 50%, (iv) matematika II — 71%, (V)
latvieSu valoda un literatiira I — 80%.

7.2. Valsts parbaudes darbu rezultati:

X/
L X4

izglitojamo vidgjie rezultati valsts parbaudes darbos 9.klasé: (i) latvieSu valoda 67,9%, kas ir
par 9,4% augstaks neka valsts vid&jie rezultati, (i1) matematika 64,2%, kas ir par 10,4% augstaki
neka valsts vidgjie reultati, (ii1) anglu valoda 67,9%, kas ir par 2,1% augstaki neka valsts vidgjie
rzultati.

izglitojamo videjie rezultati valsts parbaudes darbos 12.klase: (i) matematika AL 66%, par 4%
augstaki neka valsts vidgjie rezultati, (i1) matematika OL 63,7%, par 20% augstaki neka valsts
vidgjie rezultati, (ii1) anglu valoda AL 54,8%, kas ir par 7% zemaks neka valsts vid€jie rezultati,
(iv) anglu valoda OL 62,4%, ir valsts vidgja rezultata Iiment, (v) latvieSu valoda AL 59,1%, par
6,1% augstaki neka valsts vidgjie rezultati, (vi) latvieSu valoda OL 65,6%, par 9,7% augstaki neka
valsts vidgjie rezultati, (v) biologija AL 53,7%, par 52% augstaki neka valsts vid&jie rezultati, (vii)
fizika AL 43,25%, par 1,75% zemaki neka valsts vidgjie rezultati, (viii) kimija AL 56%, par 3%
augstaki neka valsts vid€jie rezultati, (ix) vesture AL 37,4%, par 1,2% zemaks neka valsts vidgjie
rezultati.

7.3. lzglitojamo vidgejie statistiskie sasniegumi ikdienas macibu darba salidzinajuma ar valsts
parbaudes darbos iegitajiem rezultatiem

X/
°

X/
°e

JEPVG izglitojamo vidgjie statistiskie sasniegumi ikdienas macibu darba atbilst valsts parbaudes
darbos iegiitajiem rezultatiem, vai ar1 tiem ir atSkiribas:

+/- 1 - 10% apmeéra atbilst latvieSu valoda AL (4,9%), latviesu valoda OL (1,1%), matematika AL
(2,6%), matematika OL (8,4%), anglu valoda AL (9,4%), anglu valoda OL (3,2%), biologija AL
(9,63%), fizika AL (3%)



s +/-11 — 30% atSkiribas novérojamas kimija AL (14%), vésture AL (20,1%)

Secinajumi: JEPVG izveidota atbalsta un izglitibas procesa organiz€Sanas sist€ma lielakajai dalai
izglitojamo (vairak neka 40%) ikdienas izglitibas procesa nodroSina iesp&ju sasniegt labus macibu
rezultatus (vid&ji 7 balles un augstak). Dienesta viesnica divojosajiem izglitojamajiem vakara stundas tiek

nodosinatas konsultacijas matematika, fizika, latvieSu valoda, literatira. Macibu procesa efektivizéSanai

tiek Tstenota diagnosticgjosa veértésana, fomativa vertéSana. Izglitojamie valsts parbaudes darbos uzrada

stabili augstus rezultatus virs valsts vidgjiem raditajiem gan vidusskolas, gan pamatskolas posmos.

2024./2025. macibu gada JEPVG mérktiecigi, iesaistot visas atbilstosas merkgrupas, nodro$inaja pareju uz

vienotu verésanas sist€ému, aktualizgjot izglitojamo macibu sasniegumu veértésanas kartibu.

Ir iesp€&jams pilnveidot izglitojamo argumentacijas prasmes, ko apliecina ikdienas macibu process un valsts
parbaudes dabu rezultatu analize. Macibu procesa nepiecieSams efektiviz€s izmantotas formativas
vertéSanas un summativas vertéSanas sasaisti, nodrosinot formativas vértéSanas mérktiecibu un veicinot

izglitojamo macibu sasniegumu pozitivo dinamiku.

8.3. Izglitibas iestades kvalitates mérki 2025./2026.macibu gada:

darbos visparéjas pamatizglitibas programmas apguves
nosléguma 9.klase attieciba pret vidéjiem valsts rezultatiem.

NPK Kvalitativais / kvantitativais indikators Noteiktais raditajs / komentari
péc nepiecieSamibas
par raditajiem
1. Izglitojamo vidgjie statistiskie sasniegumi macibu gada nosléguma
2. Vispar€jas pamatizglitibas programma/-S Vidgja atzime virs 6,7 ballem
3 Vispargjas videjas izglitibas programma/-S Vidgja atzime virs 6,7 ballém
4. Izglitojamo vid€jie statistiskie sasniegumi valsts parbaudes | LatvieSu valoda par 5 %

augstaki.
Matematika par 5 % augstaki
rezultati.
Anglu valoda par 5 % augstaki
rezultati.

Izglitojamo videjie statistiskie sasniegumi valsts parbaudes
darbos videjas izglitibas programmas apguves nosléguma
attieciba pret vidéjiem valsts rezultatiem:

5.1.

optimala kursa limeni

Matematika par 5% augstaki
rezultati neka valsts vidgjie
rezultati.

Anglu valoda vismaz par 5%
augstaki rezultati neka valsts
vidgjie rezultati (, Anna)
LatvieSu valoda par 5%
augstaki rezultati neka valsts
vidgjie rezultati.

Fizika vismaz par 5% augstaki
rezultati neka valsts vidgjie
rezultati.

5.2.

augstaka kursa Itmeni

Matematika  valsts
rezultatu Iiment.
Anglu valoda vismaz par 3%
augstaki rezultati neka valsts
vidgjie rezultati.

vidgjo




LatvieSsu valoda vismaz par
3% augstaki rezultati neka
valsts vidgjie rezultati.
Biologija vismaz par 5%
augstaki rezultati neka valsts
vidgjie rezultati.

Fizika vismaz par 5% augstaki
rezultati neka valsts vidgjie
rezultati.

Kimija valsts vid€jo rezultatu
liment.

Vesture vismaz par 1%
augstaki rezultati neka valsts
vidgjie rezultati.

Darbs ar talantigajiem izglitojamiem un izglitojamo sasniegumi
olimpiades, konkursos, sacensibas u.tml.

JEPVG izglitojamie
piedalisies visas Preilu novada
organizgetajas macibu
priek§metu olimpiades.

Izglitibas iestades audzinasanas darba sasniedzamie rezultati
Atbildiba
(griba un spéja paredzét savas izvéles un ricibas sekas un
rikoties, respektéjot cita cilveka cienu un brivibu).
Izglitojamais, kurs$

» bez attaisnojosa iemesla nekave stundas,

» stundai sagatavojas laicigi starpbridi,

» vienmér l1dzi nepiecieSamie piederumi macibu
procesam,

» seko macibu procesam un netraucg citus,

» plano un analiz€ savus macibu un arpusstundu darba
meérkus un sasniegumus,

> Veic sev uzticétos pienakumus klas€ un skola,

» izjut piederibu JEPVG, seko lidzi savam pozitivajam
gimnazista t€lam skola un arpus tas.
Centiba
(Caklums, uzcitiba, ripiba un griba jebkuru darbu veikt péc
iespejas merktiecigak, kvalitativak un produktivak).
Izglitojamais, kurs:

» savlaicigi iesniedz darbus,

» jebkuru darbu iesniedz glitu, akuratu, salasama
rokraksta,

» apmekl€ konsultacijas,

» iesaistas skolas arpusstundu pasakumos, izrada
iniciativu,

» piedalas olimpiad€s un konkursos,

» brivo laiku skola pavada pilnvertigi.
Solidaritate
(savstarpéjs atbalsts un ricibas saskanotiba, riipes par savu,
citu un kopigu labumu, demokratisks dialogs ar citiem).
Izglitojamais, kurs:

» ievéro skolas ieks$€jas kartibas noteikumus,




» neveicina negativismu, nav vienaldzigs emocionalas
vai fiziskas vardarbibas gadijumos,

» apzinas ricibas seku algoritmu,

» riip&jas par savu un citu drosibu,

» saudzigi izturas pret savu, citu un skolas Tpasumu,

» ir tolerants pret visiem skolas saimg, gatavs
sadarboties ar visiem,

» ievero cienpilnu attieksmi pret visiem skolas
darbiniekiem, ciena to darbu,

» ievero pieklajibu un noteikumus visas skolas telpas,

» ir proaktivs, izsaka viedokli par skolénu labbiitibu un
notiekoSo skola.

8. Citi sasniegumi 2024./2025.m.g.: Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem v&las informét izglitibas
iestade, pieméram, olimpiazu rezultati, labinieki, u.c. (un galvenie secinajumi par izglitibas iestadei
svarigo, specifisko).

Secinajumi:

8.1. Daliba un rezultati macibu priekSmetu olimpiades, sporta sacensibas, konkursos, skatgs,
zinatniski p&tniecisko darbu izstrade:

8.1.1. 2024./2025.m.g. JEPVG skoléni ir piedalijusies visas Preilu novada organizgetajas
Valsts izglitibas satura centra macibu priekSmetu olimpiades.

JEPVG skoléni ieguva 97 godalgotas vietas:

e 1l.vietas — 27,
e 2.vietas — 27,
e 3.vietas — 28,

e Atzinibas — 15.

8.1.2. Desmit JEPVG skoléni (p&c novada posma macibu priek§metu olimpiazu rezultatu
izvert€juma) sanéma uzaicinajumu piedalities Valsts izglitibas satura centra organiz&tajas
macibu priekSmetu olimpiades valsts posma. Valsts iment macibu priekSmetu olimpiades
JEPVG skoléni izcinjja:

e 2.vieta valsts Atklataja matematikas olimpiadg,

e 2.vieta 26.atklataja Latvijas skolu dizaina un tehnologiju olimpiadg,

e 3.pakapes Latvijas skolénu 49. zinatniskas pétniecibas darbu regionalaja konferencg,
e 3.pakapes Latvijas skolénu 49. zinatniskas pétniecibas darbu regionalaja konferencg,
e 3.pakapes Latvijas skolénu 49. zinatniskas pétniecibas darbu regionalaja konferencg,
e 3.pakapes Latvijas skolénu 49. zinatniskas p&tniecibas darbu regionalaja konference.

8.1.3. JEPVG skoléni aktivi piedalijas sporta sacensibas un ieguva 42 godalgotas vietas
sporta sacensibas.

8.1.4. Piedaloties daudzveidigos konkursos makslas joma, 16 JEPVG skoléni ieguva
godalgotas vietas novada, regiona un valsts [iment.



8.1.5.2024./2025.m.g. JEPVG skoléni ir piedalijusies robotikas ¢empionatos gan
Latvijas limeni, gan starptautiskaja ITmeni, iegtstot vairak neka 40 godalgotas vietas.

8.2. Macibu gadu ar labam un teicamam sekm&m pabeidza un ieguva “zelta” un “sudraba” liecibas
19 JEPVG skoléni.

9. Kritériju izvertéjums (laika grafiks):

Jomas un kriteriji: Macibu gads, kura kriterijs tiek izvertets

2023./2024.m.g 2024./2025.m.g 2025./2026.m.g

1. Atbilstiba mérkiem:

Kompetences un sasniegumi X
Izglitibas turpinasana un X

nodarbinatiba

Vienlidziba un ieklausana X

2. Kvalitativas macibas:

MaciSana un macisanas X X X
Pedagogu profesionala kapacitate X
Izglitibas programmu istenos$ana X

3. Ieklaujosa vide

Pieejamiba

Drosiba un psihologiska labklajiba X

Infrastruktiira un resursi

4. Laba parvaldiba

Administrativa efektivitate X

Vadibas profesionala darbiba X

Atbalsts un sadarbiba X




10.1. Kritérija “Kompetences un sasniegumi” pasverté§ana iegiitais rezultats:

NPK Rezultativa raditaja Stipras puses Turpmakas attistibas
nosaukums vajadzibas
1.1. Izglitibas iestades sisteéma | Izglitibas iestades izveidota sist€ma nodroSina pamatizglitibas
izglitojamo ikdienas macibu | posma izglitojamajiem ikdienas macibu procesa iesp&ju sasniegt
sasniegumu nodro$inasanai’ | optimalus macibu sasniegumus: 5-7 balles tick iegiitas 82%
izglitojamo, vidgji 7 balles un augstak sasniedz 41% izglitojamo.
1.2. Izglitibas iestades sistéma | Izglitibas iestades izveidota sisttma nodroSina vidusskolas
izglitojamo ikdienas macibu | posma izglitojamajiem ikdienas macibu procesa iesp&ju sasniegt
sasniegumu nodroginasanai’ | optimalus macibu sasniegumus: 5-7 balles tick iegiitas 86%
izglitojamo, vidgji 7 balles un augstak sasniedz 43% izglitojamo.
Apkopojot datus par izglitojamo sasniegumiem un attistibas
vajadzibam, izglitibas iestade izvirzija uzdevumu — macibu
procesa izmantot izglitojamo argumentacijas prasmju
attistiSsanas metodiskos panémienus.
1.3. Izglitibas iestades sisteéma Izglitibas iestade ir izveidota izglitojamo macibu sasniegumu
izglitojamo macibu diagnostic€Sanas sisteéma:
sasniegumu % macibu gada sakuma visas klas€s visos macibu
diagnosticéSanai priekSmetos tiek diagnosticétas izglitojamo zinasanas un
prasmes, lai mérktiecigi varétu planot macibu procesu,
nodro§inot macibu  procesa  diferenciaciju  un
individualizaciju,
% dala pedagogu veic izglitojamo zinasanu un prasmju
diagnostiku pirms jaunas macibu témas uzsaksanas.
14. Izglitibas iestades darbiba, | Izglitibas iestade veic meérktiecigu valsts parbaudes darbu
analizgjot izglitojamo | analizi, salidzinot rezultatus gan ar ikdienas macibu
sasniegumiem, gan valsts vid&jiem raditajiem (tai skaita Valsts
gimnaziju limeni). Pedagogi veic valsts parbaudes darbu

! tiek vertets izglitibas iestades, kuras Tsteno vispargjas pamatizglitibas programmu, specialas izglitibas programmu, profesionalas pamatizglitibas programmu,

arodizglitibas programmu, profesionalas vidgjas izglitibas programmu, profesionalas ievirzes izglitibas programmu, profesionalas talakizglitibas un profesionalas
pilnveides izglitibas programmu
2 tiek vertéts vispargjas izglitibas iestades, kuras Isteno vispargjas videjas izglitibas programmas




sasniegumus valsts

parbaudes darbos®

padzilinatu analizi, nosakot izglitojamo turpmakas attistibas
vajadzibas, kuras tiek ieklautas izglitibas iestades
sasniedzamajos rezultatos, piem&ram, argumentacijas prasmju
attistiSanas vajadziba.

1.5.

Izglitibas iestades ikdienas
macibu sasniegumu
atbilstiba wvalsts parbaudes
darbos iegiitajiem
rezultatiem®

Pedejo 2 macibu gadu laika izglitibas iestades izglitojamo
vidgjie statistiskie sasniegumi ikdienas macibu darba pamata
atbilst valsts parbaudes darbos iegiitajiem rezultatiem;
2024./2025.m.g. JEPVG izglitojamo vid&jie statistiskie
sasniegumi ikdienas macibu darba atbilst valsts parbaudes
darbos iegiitajiem rezultatiem vai ar1 tiem ir atSkiribas:

s +/- 1 - 10% apméra atbilst latvieSu valoda AL (4,9%),
latvieSu valoda OL (1,1%), matematika AL (2,6%),
matematika OL (8,4%), anglu valoda AL (9,4%), anglu
valoda OL (3,2%), biologija AL (9,63%), fizika AL
(3%)

% +/-11 — 30% atskiribas novérojamas kimija AL (14%),
vésturé AL (20,1%)

1.8.

Izglitibas iestades sniegtais

atbalsts darbam ar
talantigiem  izglitojamiem
augstvertigu rezultatu
sasnieg3anai®

Izglitibas iestad€ ir izveidota sist€tma darbam ar talantigajiem

izglitojamajiem:

% péc pedagoga un izglitojama vienoSanas tiek
nodros$inatas individualas konsultacijas; pedagogiem tas
ir apmaksats darbs citu pienakumu veik$anai,

% Macibu stundas dazkart tiek nodroSinata diferenciacija un
individualizacija,

% pedagogiem ir ieplanots un apmaksats individualais
darbs projektu darba, zinatniski p&tniecisko darbu
1zstrades atbalstam,

% izglitibas iestadé izglitojamo talantu attistiSanai tiek
nodroS$inats daudzpusigs intereSu izglitibas programmu

3 tiek izvertets vispargjas un profesionalas izglitibas iestades, kuras tiek Tstenoti valsts parbaudes darbi

4 tiek izvertets vispargjas un profesionalas izglitibas iestades, kuras tiek Tstenoti valsts parbaudes darbi

5 tiek izvertets vispargjas un profesionalas izglitibas iestades, iznemot pirmsskolas izglitibas iestades, specialas izglitibas iestades, profesionalas talakizglitibas un
profesionalas pilnveides izglitibas iestades



klasts visas jomas. Tiek piedavatas 11 intereSu izglitibas
programmas: “ LEGO robotika”, “ Robotu tehnologijas”,
“Cita matematika”, “Tautas deju kolektivs “Dancari” (7.-
9.klase)”, “Tautas deju kolektivs “Dancari” (10.-12.kl.)”,
“Vokali instrumentalais ansamblis”, “Jana Eglisa Preilu
Valsts gimnazijas koris”, “Dizains un flora”,
“Uznémgjdarbiba (SMU)”, “Volejbols”.

1.9. Izglitibas iestades | Izglitibas iestade, visam merkgrupam sadarbojoties, ir izvirzitas
audzinasanas darba | audzinasanas darba prioritates, sasniedzamie rezultati, kuri ir
prioritaro  virzienu  un | defin€ti bérncentréta veida. Izglitibas iestade gan macibu, gan
sasniedzamo rezultatu | audzinasanas procesos ka prioritati ir defin€jusi personigas
noteikSana tris gadiem lideribas prasmju attistiSanu. Izglitibas iestade ir “Lideris mant’

skolu tikla dalibniece.

1.10. | Izglitibas iestades | Izglitibas iestadé regulari tiek analiz€ta audzinasanas darba
audzinasanas darba | kvalitate, gan veicot aptaujas, gan sarunu laika izvertgjot
izvertéSanas kvalitate arpusklases aktivitates (planoSanas laiku, saturu, izpildes

kvalitati), izglitibas iestades socialo kultiiru utt., gan veicot
noveérojumus.

1.11. | Izglitibas iestades | Izglitibas iestadé aktivi darbojas Skolénu pasparvalde, kuras
nodroSinata iesp&ja | sastava uz brivpratibas iniciativas pamata iesaistas un darbojas
izglitojamiem legiit | izglitojamie no visam klasém.
pilsoniskas lidzdalibas | Izglitojamie tiek iesaistiti iek§&jo normativo aktu aktualizacijas,
pieredzi® izstrades procesos, izglitibas iestades budzeta planosanas

procesa, vides labiekartoanas planos$anas procesa, arpusstundu
aktivitaSu organizé€Sana, macibu un audzinaSanas darba
izverteéSana.

2024./2025.m.g. izglitojamie guva pilsoniskas Iidzdalibas
pieredzi, organizgot Preilu novada jaunieSu parlamenta
vEléSanas un piedaloties tajas.

6 tiek izvertets vispargjas un profesionalas izglitibas iestade, iznemot pirmsskolas izglitibas, profesionalas ievirzes izglitibas iestadg, profesionalas talakizglitibas

un profesionalas pilnveides izglitibas iestadg, izglitibas iestadg, kura 1steno tikai talmacibas izglitibas programmu




1.12.

Izglitibas  iestades  un
izglitibas programmas
kvalitates meérku definéSana

Balstoties uz iepriek$§ja macibu gada darba izvert€juma
rezultatiem, izglitibas iestade tiek izvirziti konkréti, datos balstiti
kvalitates mérki. Kvalitates mérku izvirziSana tiek iesaistiti
izglitibas iestades pedagogi, atbalsta personals. Izvirzitie
kvalitates merki tiek saskanoti ar dibinataju.

1.13.

Izglitibas iestades un
izglitibas programmas
kvalitates mérku sasniegSana

Izvirzito kvalitates mérku izverteSana tiek iesaistiti pedagogi,
atbalsta personals. Kvalitates mérku izverté$ana tiek izmantoti
ikdienas macibu sasniegumu un valsts parbaudes darbu
statistiskie dati. 2024./2025.m.g. izvirzitie kvalitates merki ir
sasniegti 95% gadijumu.

2-3 galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu kritériju:

Izglitibas iestade veic mérktiecigu, datos balstitu pasvertéSanas procesu un izvirza datos balstitus, konkrétus sasniedzamos rezultatus un
prioritates.
Izglitibas iestade ir izstradata mérktieciga sistéma izglitojamo macibu sasniegumu pozitivas dinamikas veicinasanai. Valsts parbaudes
darbu padzilinatas analizes dati liecina, ka nepiecieSams attistit izglitojamo argumentacijas prasmes, personigas lideribas prasmes, tai
skaita meérktiecigi apgistot valsts standartos noteiktas caurviju prasmes.
Dati liecina, ka nepiecieSams pilnveidot formativas vert€Sanas izmantoSanu macibu procesa. NepiecieSams integrét macibu procesa
personigas lideribas principus, lai veicinatu izglitojamo prasmes personigas lideribas izaugsmei. Izglitibas iestadé nepiecieSsams planot
un sniegt profesionalo atbalstu mérktiecigas formativas vertéSanas istenoSanai un personigas lideribas integréSanai macibu procesa.

10.2. Kriterija “Vienlidziba un ieklauSana” paSvertésana iegiitais rezultats:

istenoSana  un  izglitibas
ieguvé iesaistito izpratne par
vienlidzibas un ieklauSanas
aspektiem izglitiba

izverteta izglitibas iestades darbiba vienlidzibas un ieklauSanas
principu nodroSinaSana. Balstoties uz izvert€§juma datiem,
iesaistoties produktiva dialoga ar dibinataju, piesaistot
mecenatus, citus sadarbibas partnerus, tiek planota un istenota

NPK Rezultativa raditaja Stipras puses Turpmakas attistibas
nosaukums vajadzibas
2.1. | Izglitibas iestades darbiba un | Izglitibas iestadé regulari tiek aktualiz€ts jautajums par
izglitibas programmas | vienlidzigas pieejas un ieklaujosas izglitibas aspektiem. Tiek




turpmaka izglitibas iestades darbiba. Piemé&ram,
2024./2025.m.g. tika iedibinatas Preilu novada pasvaldibas
stipendijas vidusskolas posma izglitojamajiem. Tika iedibinatas
mecenatu balvas 4 macibu priekSmetos (“Izciliba matematika”,
“Izciliba latviesu valoda”, “Izciliba kimija”, “Izciliba fizika”).

konstateto izglitibas kvalitates
risku  identificeSana  un
izvertesana’ (apvienotas
klases, ieprieksgja macibu
gada par 10-20% zemaki
vidgjie raditaji viena vai
vairakos obligatajos
centraliz€tajos  eksamenos,
VIIS ievadita informacija par
izglitojamiem,  kuri  bez
attaisnojosa iemesla ilgstosi
neapmekle izglitibas iestadi,
izglitibas iestade nav pieejami

atbalsta personala
pakalpojumi, izglitibas
iestade ilgstoSas pedagogu
vakances)

2.2. | Izglitibas iestades izveidota | Izglitibas iestade ir izveidojusi sistému, kas izglitojamajiem
sisttma ieklaujosas macibu | (vairak ka 80%) ikdienas izglitibas procesa nodrosSina iespgju
vides nodroSinasanai  un | sasniegt optimalus macibu rezultatus (5-7 balles).
vienlidzigas attiecksmes | Izglitojamajiem tiek nodroSinatas konsultacijas visos macibu
organizacijas kultiiras | priekSmetos, visas klas€s. Atbalsta personals sadarbojas ar klasu
ieviesanai audzinatajiem un pedagogiem, nodrosinot izglitojamo labbutibu

izglitibas iestade.

2.3. | Izglitibas iestades darbiba | Izglitibas iestadé nav konstatéti izglitibas kvalitates riski.

" tiek izvertets vispargjas izglitibas iestades, iznemot pirmsskolas izglitibas iestades




2.5.

Izglitibas iestades izveidota
sisttma  katra izglitojama
izaugsmes nodroSinasanai
neatkarigi no
socialekonomiskajiem
apstakliem u.c. aspektiem

Izglitibas iestade nodroSina katra izglitojama
neatkarigi no vina socialekonomiskajiem vai
apstakliem. Sadarbiba ar dibinataju izglitojamajiem tiek
nodroSinata nokliSana uz/no skolas, izglitojamajiem tiek
nodroSinati bezmaksas dienesta viesnicas pakalpojumi, tiek
nodroSinats  &dinaSanas  lidzmaksajums, 10., 11.klasu
izglitojamajiem ir iesp&ja kandidet uz stipendijam.

izaugsmi
gimenes

2-3 galvenie apkopotie secinajumi par visu kriteriju turpmakajam darbam:

Izglitibas iestade sadarbiba ar dibinataju isteno mérktiecigu darbu vienlidzibas un ieklausanas principu Istenosanai. Izglitojamajiem
tiek nodroSinats plass, mérktiecigs atbalsts izglitoSanas procesa. Ir nodroSinatas daudzveidigas iesp&jas talantu attistibai.
Izglitibas iestade veérojama cienpilna saskarsmes kultiira gan gendera, gan starpkulttiru, gan socialekonomiskaja konteksta.

10.3. Kritérija “MaciSana un maciSanas” pasvertésana ieguitais rezultats:

2024./2025. macibu gads

NPK Rezultativa raditaja Stipras puses Turpmakas attistibas
nosaukums vajadzibas
3.1. | Izglitibas iestades izveidota | Izglitibas iestadé tiek veikta mérktieciga macibu stundu
sisttma datu ieguvei par | v€roSana, ko isteno izglitibas iestades vaditaja. 2024./2025.m.g.
maciSanas un macisanas | tika vérotas aptuveni 80% pedagogu vaditas macibu stundas.
kvalitati un tas pilnveidei Macibu gada sakuma tika aktualizeéts JEPVG efektivas macibu
stundas kriteriju veidnis (ieklaujot katra kritérija snieguma
Itmenus), kas tiek izmantots arT macibu stundu veéroSana.
P&c macibu stundu veroSanas tiek nodroSinata atgriezeniska
saite. Veéroto macibu stundu datu apkopojums tiek izmantots,
planojot personaliz€tu pedagogu profesionalo pilnveidi.
Tika izmantotas vadibas komandas macibu stundu veroSanas
aktivitates, kuru laika vadibas komanda veidoja vienotu
skatijumu par efektivas macibu stundas krit€rijiem.
3.2. | Izglitibas procesa planoSanas | 70% no verotajam macibu stundam skolotdji izvirzija | NepiecieSams pilnveidot
un TstenoSanas efektivitate un | sasniedzamo rezultatu. 60% no vérotajam macibu stundam tika | sasniedzama rezultata
kvalitate identificétas 3 dalas — ierosinaSana, apjégSana, refleksija. 80% | merktiecibu, defin&Sanas




gadijjumu macibu stunda tika izmantota dazada veida

atgriezeniska saite.

kvalitati un sasaisti ar
formativo vert§jumu.

sniegSana izglitojamiem

nodroSinot  65:35 proporcijas pieeju pedagogu slodzes
balansé$ana. Skoléniem tiek nodroSinatas bezmaksas
individualas konsultacijas matematika, fizika, latvieSu valoda un
literatiira ar1 vakaros dienesta viesnica.

3.3. | Izglitibas procesa | Aptuveni 65% no vérotajam macibu stundam tika fikséta macibu | NepiecieSams aktivizet
diferenciacija, procesa individualizacija, diferenciacija. Pedagogi pamata nem | diferenciacijas un
individualizacija un | véra skolénu gatavibu macities, integréjot macibu procesa | individualizacijas
personalizacija dazadu izzinas Iimenu uzdevumus (atbilstosi SOLO | izmantoSanu macibu stundas.

taksonomijai).

3.4. | Izglitibas procesa istenoSanas | Izglitibas iestadé tika praktizetas attalinatas macibas, tai skaita
kvalitate attalinatajas macibas | projic€jot situaciju, kad skoléni darbojas klasé pedagoga paliga

vadiba, bet skolotajs vada macibu stundu, izmantojot digitalos
risinadjumus Un pieejas.

3.5. | Macibu sasniegumu | Tika aktualizéta JEPVG izglitojamo macibu sasniegumu
vertéSanas kartiba vertéSanas kartiba, nodrosinot vienotu pieeju izglitojamo macibu

sasniegumu verteéSana. Kartibas izveidoSana tika iesaistitas visas
mérkgrupas. Visas mérkgrupas izprot vert€Sanas principus, to
istenoSanu.

3.6. | Izglitibas iestades | Visiem izglitojamajiem tika nodroSinatas konsultacijas visos
individualizéta  un  /vai | macibu priekSmetos viniem &rtakaja laika. Pedagogu vaditas
personalizéta atbalsta | konsultacijas ir apmaksatas ka citu pienakumu veikSana,

2-3 galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu kritériju:

MaciSanas un maciSanas monitoringa dati liecina, ka izglitibas iestade tiek nodroSinats efektivs izglitibas process. 2024./2025.m.g.
sakuma merktiecigi tika aktualizéta izglitojamo macibu sasniegumu veértéSanas kartiba, nodroSinot valsti noteikto vienoto pieeju
izglitojamo macibu sasniegumu vértéSana. Izglitojamajiem tiek nodroSinats individualizéts atbalsts — konsultacijas visos macibu
priekSmetos (skoléniem &rtakaja laika). Dienesta viesnica tika nodroSinatas konsultacijas matematika, fizika, latvieSu valoda un
literattira, kas veicinaja izglitojamo macibu sasniegumu pozitivo dinamiku. Tika palielinata atbalsta personala pieejamiba — sociala
pedagoga likmes apjoms. Socialais pedagogs nodroSinaja mérktiecigu atbalstu izglitojamo maciSanas prasmju attistiSanai.




2025./2026.m.g. ir nepiecieSams aktualizét efektivas macibas stundas TstenoSanas pamatprincipus, organizét kopigas kolektiva
macibas par efektivas stundas organizéSanu, tai skaita mérktieciga sasniedzama rezultata izvirzisanu, formativas vértéSanas istenosanu,
formativas un summativas vertéSanas sasaisti, macibu stundas struktiru.

Izglitibas iestade ir nepieciesas izveidot sist€tmu personigas lideribas prasmju attistiSanai macibu un audzinasanas procesa.

10.4. Kritérija “Atbalsts un sadarbiba” pasvértesana iegiitais rezultats (dota kritérija izvértéjuma izmantots 2025.gada maija ménesi
notikusa JEPVG direktores profesionalas darbibas kvalitates noveért€Sanas procesa akreditacijas komisijas zinojums/profesionalas
darbibas noveért&jums):

NPK Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas
vajadzibas

4.1. | Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas | Izglitibas iestades vaditaja ir izveidojusi cieSu
kvalitate ar izglitibas iestades dibinataju | sadarbibu ar dibinataju gan izglitibas iestades
un/vai pasvaldibu darba planosana, gan izveértéSana, sniedz
atbalstu un konsultacijas Preilu novada
izglitibas iestazu vaditajiem par izglitibas
iestades darba planosanu, vert€Sanu, iesaistas
ar izglitibas jautajumiem saistito Preilu novada
pasvaldibas iek$€jo normativo aktu veidosana,
piemeram, pasveértéjuma zinojuma veidnis,
attistibas stratégijas veidnis utt. Izglitibas
iestades vaditaja ir Preilu novada izglitibas
iestazu vaditaju jomas koordinatore.

4.2. | lIzglitibas iestades vaditaja sadarbibas | Izglitibas iestades vaditaja sadarbojas ar
kvalitate ar vietgjo kopienu un/vai nozares | vietgja Ilimena organizacijam, tai skaita
organizacijam uzpémumiem, lai ieviestu izglitibas iestade
iniciativas vai nodroSinatu paplasinatu pieredzi
izglitojamajiem. Izglitibas iestadei ir nozimiga
loma viet€jas kopienas iedzivotaju patriotisma
stiprinaSana un latvieSu valodas lietoSanas
veicinasana.

Izglitibas iestades vaditaja ir Valsts izglitibas
attistibas agentiras vecaka eksperte — valsts




metodike, ar dazadu aktivitaSu palidzibu
organizacija iedzivina parmainas un uznemas
tieSu atbildibu par to ievieSanu.

Izglitibas iestades vaditaja veic izglitibas
iestazu  akreditacijas komisiju vadiSanu,
istenojot izglitibas kvalitates izveért€Sanu ari
valsts Itmeni.

4.3.

Izglitibas iestades vaditaja riciba, veidojot
izzinas un inovaciju organizacijas kulttru
izglitibas iestade

Izglitibas iestades vaditaja ierosina vecaku un
izglitojamo aktivu iesaisti izglitibas iestades
darbiba, regulari noskaidrojot viedokli un
iesaistot atsevisku lémumu pienemsana.
Izglitojamo vecaki un izglitojamie atzist, ka
vaditaja proaktivi sarunajas, un vina ir vienmer
sasniedzama, ja ir nepiecieSams atrisinat
konkr&tus skolas dzives jautajumus.

44.

Izglitibas iestades vaditaja  riciba
savstarpgjas  pieredzes  apmainai  un
komanddarbam izglitibas iestade

Izglitibas iestade tiek iedzivinati mdcisands
organizdcija principi, piemera, kopigas
maciSanas un personigas lideribas prasmju
attistiSanai.

Izglitibas iestadé ir izveidotas skolotaju
sadarbibas grupas, kuras isteno meérktiecigu
metodisko darbu, lai nodroSinatu macibu
gadam  izvirzito sasniedzamo  rezultatu
istenoSanu, kvalitates mérku sasniegSanu.

4.5.

Izglitibas iestades vaditaja sadarbibas
kvalitate ar izglitojamo vecakiem®

Izglitibas iestades vaditaja nodroSina Skolas
padomes darbibu, regulari piedalas Skolas
padomes sedes, iesaista Skolas padomi
izglitibas  iestades  attistibas  planoSana,
izvertéSana, iek§€jo normativo aktu izstrade,
aktualizacija, sniedz atskaites par izglitibas
iestades darba kvalitati u.c. jautajumiem.

8 tiek vertets visas izglitibas iestades, iznemot profesionalas pilnveides un profesionalas talakizglitibas iestades




4.7. | Izglitibas iestades sadarbibas kvalitate ar | Izglitibas iestades vaditaja mérktiecigi plano
augstakas izglitibas iestadem® izglitibas iestades resursus pieejamo iesp&ju
robezas, rodot ar1 nestandarta iesp€jas
efektivakai resursu izmantoSanai. Izglitibas
iestadei ir sadarbiba ar  Daugavpils
Universitati, ka arT ar Latvijas Universitati,
uznemot praktikantus un nodro$inot iesp&ju
pedagogiem iegiit paplasinatas zinasanas
konkrétaja  joma. Rigas Tehniskas
universitates Rézeknes Tehnologiju
akadémijas docétajs vada izglitibas iestade
programmeéSanas kursu. Sadarbiba ar Rigas
Tehnisko universitati katru gadu tiek istenots
Preilu robotikas cempionats.

2-3 galvenie apkopotie secinajumi par visu kritériju turpmakajam darbam:

Planosana (gan stratégiska, gan ikgadgja, gan ikdienas) un pasvértéSana ir butiska izglitibas iestades darba sastavdala. Taja
piedalas visas iesaistitas puses. Izstradatie plani ir savstarpgji saistiti, atspogulo valsti noteiktas prioritates un izglitibas iestades attistibas
virzienus, macibu un audzinaSanas darba sinergiju. Izglitibas iestadé sistematiski tiek iegiita, apkopota un analizéta informacija par
izvirzito kvalitates mérku un noteikto prioritasu IstenoSanas progresu. PasvertéSanas procesa iegiitie secinajumi tiek izmantoti turpmakas
ricibas planoSanai.

Izglitibas iestades vaditajai ir mérktiecigs un strateégiski talredzigs skatijums par materialtehnisko resursu nodros§inasanu un vides
labiekartosanu izglitibas iestadé. Tas ir atspogulots izglitibas iestades Attistibas stratégija. Materialtehnisko resursu nodrosinasanai tiek
izmantoti projekti, tiek veidota sadarbiba ar vietgjiem uznémeéjiem, tiek izmantots dibinataja atbalsts. Izglitibas iestades riciba esoSie

resursi tiek izmantoti jégpilni un ilgtsp&jigi.
Izglitibas iestades vaditaja: Skaidrite Uzulipa SKAIDRITE UZULINA ANDREJS ZAGORSKIS
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% tiek vertéts visparéjas izglitibas iestades, kuras Isteno vidgjas vispargjas izglitibas programmu un profesionalas vidéjas izglitibas iestades



