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NOLlKUMS

1. Konkursa "Swedbank jaunais Preiju, Aglonas un Varkavas novadu skolotajs
2015" (turprnak - konkurss) rnerkis - noskaidrot izcilus jaunos visparizqlltojoso skolu,
pirmsskolas izglTtTbas iestazu , interesu un profesionalas ievirzes iestazu skolotaius
(turpmak - skolotajs), kuru darba stazs izglTtTbas iestade ir no viena ITdz desmit
gadiem, un popularlzet jauno skolotaiu darba pieredzi.

2. Konkursa uzdevumi:

2.1. noteikt divus izcilakos jaunos skolotajus, kuri aizvadjlusi pedagogiskaja darba ne'
vairak ka desmit darba gad us;

2.2. iepazlstinat viete]o sabiedrTbu ar jauno skolotaju darba pieredzi, problernarn:
2.3. rnotivet pleredzejusos skolotajus iesaistTties jauno skolotaiu un savas

izglTtTbas iestades vertesana:
2.4. paauqstinat skolotaja profesijas prestizu.

3. Konkursu organize Swedbank Finansu centrs "Daugavpils" (turprnak - Swedbank)
sadarblba ar Preilu novada IzglTtTbasparvaldi (turpmak - IzglTtTbasparvalde).

4. Pieteikumu iesnieqsana:
4.1. katra Preilu novada IzglTtTbas parvaldes parraudziba esosa izglTtTbas iestade

dalTbai konkursa var pieteikt vienu pedagogu, iesniedzot pieteikumu (1.pielikums)
un Tsu (lTdz 3 min.) videofilmu par pretendentu - skolotaja vizTtkarti;

4.2. pieteikuma anketa un CD ar videoierakstu aizllrnetas aploksnes ar noradi
.Konkursarn "Swedbank jaunais Preilu, Aglonas un Varkavas novadu
skolotajs 2015" jalesniedz IzglTtTbas parvalde, Raina bulvarl 19, 22.kabineta ITdz
2015.gada 30.novembra plkst.12.00.

5. Konkursa vertesana:
5.1. konkursu verte ar IzglTtTbas parvaldes rTkojumu izveidota konkursa komisija 5

cilveku sastava, kura pieaicina komisijas darbam Swedbank Daugavpils filiales
pilnvarotu personu;

5.2. pirmaja karta katrs konkursa vertesanas komisijas loceklis, sanernot izvirzTto
kandidatu sarakstu, autonomi izverte katru pieteikumu (1.pielikums) un skolotaja
video vizTtkarti, sastada ne vairak ka piecu pretendentu sarakstu. AtbalstTtais
kandidats sanem divus punktus no katra komisijas locek]a, Summejot punktus,
tiek noteikti pieci finalist':

5.3. otraja karta atklata sanaksrne no ne vairak ka pieciem konkursa pretendentiem,
kuri kopsurnrna iequvusi lielako punktu skaitu, apspriesanas gaita izvirza
divus .Swedbank jaunais Preilu, Aglonas un Varkavas novadu skolota]s
2015" davanu karsu iequvejus:

5.4. vienada punktu skaita gadTjuma noteicosais ir komisijas vadltaja
viedoklis.
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6. Konkursa uzvaretaju apbalvosana:
6.1. visi "Swedbank jaunais Preilu, Aglonas un Varkavas novadu skolotajs 2015"

otraja karta tikusie konkursa laureati sanerns Swedbank un IzglTtTbas parvaldes
AtzinTbas rakstu;

6.2. divi "Swedbank jaunais Prei]u, Aglonas un Varkavas novadu skolotajs 2015"
konkursa flnalisti sanerns Swedbank davanu kartes 100 Eiro vertTba katram;

6.3. lestazu direktori, kuru skolotaii bOs kluvusi par konkursa uzvaretaiiern, sanems
PateicTbas rakstu no Swedbank Oaugavpils filiales vadTbas;

6.4. Konkursa uzvaretaju sveiksana notiks 2016.gada [anvara otraja nedela novadu
izglTtTbasiestazu direktoru seminara.

6.5. Konkursa uzvareta] 2016.gada janvara 2.-3.nedela tiks interveti par vinu
skolotaja darba gaitam, sasniegumiem un problernarn: intervijas tiks publicetas
IzglTtTbasparvaldes majas lapa.
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Pielikums 1

.swedbank jaunais Preilu, Aglonas un Varkavas novadu skolotais 2015"
konkursa nolikumam

VisparizglTtojosas izglTtTbas iestades nosaukums •

piesaka "Swedbank jaunais Preiju, Aglonas un Varkavas novadu skolotsjs 2015"
konkursam:

Skolotaja vards, uzvards _

Skolotaja pedagogiska darba stazs (no 1 ITdz10gadiem)

Atlases procedOras Tss apraksts _

Pieteikuma pamatojums brTva forma (ITdz 200 vardiern)

Pretendenta video vizTtkartes autori (noradot vardu, uzvardu, darba/macfbu vietu, amatu/klasi)

IzglTtTbasiestades vadltajs ~--I_----___:~~----------'I
paraksts atsifrejums

2015.gada ..... novembris


